
¿A quién va dirigido?

Áreas clave
-  Sostenibi l idad 

-  Medio Ambiente
- Igualdad

- Opt imización de Recursos
 

A todos los profesionales y
estudiandes que deseen
conocer como implementar
la Gest ión Sostenible en
una organización

El curso puede desarrollarse a
medida de las necesidades de la

organización. La duración del
curso es de 8 horas.

¿Qué son los Objetivos de
Desarrollo Sostenible?

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son
17 objetivos y 169 metas fijadas por las Naciones
Unidas dentro de la Agenda 2030 en favor de las
personas, el planeta, la prosperidad y la paz
universal.
 
Adaptar su organización para poner en práctica los
ODS puede reducir costes al mismo tiempo que se
abren nuevas oportunidades de negocio favoreciendo
la generación de relaciones con grandes empresas y
administraciones públicas, que ya realizan una
gestión sostenible. 

Implantación de los
Objetivos de Desarrollo

Sostenible

Formato

CURSO BONIFICABLE
POR LA FUNDAE 

+ INFORMACIÓN...



Objetivos del curso

Comprender los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y la Gestión
Sostenible.

Conocer las ventajas de la gestión
sostenible de una organización.

Conocer como adaptar nuestra
organización a los requisitos
necesarios para alinearla con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

 

 

 

 
 

 
 

Introducción a los ODS:
¿Que son los ODS?
Razones para implantarlos.

Requisitos de una Organización
Sostenible:

Compromiso y sensibilización.
Prioridades.
Objetivos.
Acciones.
Memória de sostenibilidad.

Normativa aplicable.

 

 

 

 

Durante todo el proceso, nuestro equipo de formadores acompaña al
alumno y le ofrece un soporte y seguimiento personalizado y

continuado, para que pueda desarrollar sus propias competencias y
adquiera las habilidades necesarias.

Contenidos

Implantación de los
Objetivos de Desarrollo
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